OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO

Dyrektor Filharmonii Koszalinskiej ogtasza Il nabér na stanowisko:

giowny ksiegowy / gtdwna ksiegowa

1. Wymagania niezbedne (formalne):

Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy o finansach publicznych, kandydatem/kandydatka moze by¢ osoba,

ktora:

posiada obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej

lub panstwa cztonkowskiego EFTA;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu,

dziatalnosci instytucji panstwowych, wiarygodnosci dokumentoéw lub za przestepstwo skarbowe;

spetnia jeden z ponizszych warunkéw w zakresie wyksztatcenia i stazu:

e ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe
i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci;

e lub jest wpisana do rejestru biegtych rewidentow;

e lub posiada certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych.

2. Wymagania dodatkowe:

znajomosc¢ programow: Symfonia, Platnik;

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i doskonata organizacja pracy wiasnej;
pozadane doswiadczenie na stanowisku kierowniczym.

3. Zakres kluczowych zadan:

prowadzenie petnej rachunkowosci filharmonii zgodnie z ustawg o rachunkowosci oraz ustawg
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej;

opracowywanie projektow planéw finansowych oraz ich zmian;

nadzor nad realizacjg planu finansowego instytucji;

dokonywanie wstepnej kontroli:

= zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym;

=  kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczgcych operacji gospodarczych.

wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi;

przygotowywanie sprawozdan finansowych oraz statystycznych.

4. Informacja o warunkach pracy:

miejsce pracy: Filharmonia Koszalinska, ul. Piastowska 2, jednoosobowe biuro na 2. pietrze,
do ktérego dostep jest mozliwy m.in. przy pomocy podjazdu i windy;

wymiar czasu pracy: petny etat, od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30-15.30;

rodzaj umowy: umowa 0 prace na czas okreslony (1 rok) z mozliwoscig przedtuzenia na czas
nieokreslony;

przewidywany termin rozpoczecia pracy: 1 wrzesnia 2026 r.;

narzedzia: praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.



5. Informacja o wynagrodzeniu i benefitach:

wynagrodzenie zasadnicze w przedziale 7300-8300 zt brutto;

dodatek funkcyjny do 50% wynagrodzenia zasadniczego;

dodatek stazowy (po 5 latach pracy w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego, wzrastajacy
0 1% co rok do 20%);

nagrody jubileuszowe: 75% wynagrodzenia miesiecznego po 20 latach i odpowiednio 100% -
25 lat,150% - 30 lat, 200% - 35 lat, 300% - 40 lat;

$wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

6. Wymagane dokumenty:
cv;
oswiadczenia (w zatgcznikach) o:
e zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng RODO;
e wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;
e zapoznaniu sie z Procedurg zgtaszania przypadkow nieprawidfowosci, podejmowania
dziatari nastepczych oraz ochrony 0sob dokonujacych zgtoszer w Filharmonii Koszaliriskiej
- ktéra jest dostepna w sekretariacie i na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Filharmonii Koszalinskiej;
e niekaralnosci i posiadaniu zdolno$¢ do czynnosci prawnych;
e stazu pracy, wyksztatceniu i doswiadczeniu;
e posiadanym obywatelstwie;
e zobowigzaniu sie do dostarczenia dokumentéw.
list motywacyjny przedstawiajacy powody ubiegania sie o stanowisko gtéwnego ksiegowego
w Filharmonii Koszalinskiej;
oswiadczenie o niekaralnosci i petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

7. Miejsce i termin sktadania dokumentéw:

Dokumenty w zamknietych kopertach z dopiskiem: "Nabdr na stanowisko Gtéwnego Ksiegowego"
nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie filharmonii lub przesta¢ poczta na adres: Filharmonia
Koszalinska, ul. Piastowska 2, 75-400 Koszalin - w terminie do 25 maja 2026 r. (decyduje data
wptywu).

8. Informacja dodatkowa

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oso6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej,
byt nizszy niz 6%.



OSWIADCZENIE KANDYDATA (-K1)
Ja, nizej podpisany/a:
IMIE I NAZWISKO: 1ottt sttt et e

w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko Gtoéwnego Ksiegowego / Gtéwnej Ksiegowej w Filharmonii
Koszalinskiej im. Stanistawa Moniuszki, Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za skiadanie
fatszywych zeznan (art. 233 §8 1 Kodeksu karnego), oswiadczam, co nastepuije:

Niekaralnosé i zdolnos¢ do czynnosci prawnych:

e Posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych;

e Nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo przeciwko mieniu,
obrotowi gospodarczemu, dziatalnosci instytucji panstwowych, wiarygodnosci dokumentow
lub za przestepstwo skarbowe.

Staz pracy, wyksztatcenie i doSwiadczenie:

e Posiadam wymagany ustawowo staz pracy oraz do$wiadczenie w ksiegowosci, o ktdrym mowa
w art. 54 ust. 2 pkt 5 ustawy o finansach publicznych, tj. co najmniej 3 lata praktyki
w ksiegowosci.

e Moje wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe obejmuje w szczegdlnosci:

Procedura zgtaszania przypadkéw nieprawidtowosci, podejmowania dziatan nastepczych
oraz ochrony oséb dokonujacych zgtoszen w Filharmonii Koszalinskiej

Oswiadczam, ze jest mi znana tre$¢ Procedury zgtaszania przypadkdéw nieprawidtowosci,
podejmowania dziatann nastepczych oraz ochrony osdéb dokonujgcych zgtoszerh w Filharmonii
Koszalinskiej (jest dostepna w sekretariacie i na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Filharmonii
Koszalinskiej).

Obywatelstwo:

Oswiadczam, ze posiadam ObYWALEISTWO .......coceeririeiirieienee e

Zobowigzanie do dostarczenia dokumentéw:

Zobowigzuje sie do przedtozenia oryginatéw lub poswiadczonych urzedowo kopii dokumentéw
potwierdzajacych spetnienie wymagan wyksztatcenia, stazowych, doswiadczenia zawodowego oraz
niekaralnosci (np. Swiadectwa pracy, dyplomy, zaswiadczenie z KRK wystawione nie wczesniej niz
w sierpniu 2026), w przypadku wyboru mojej kandydatury na stanowisko gtéwnego ksiegowego.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis kandydata)



KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY W FILHARMONII KOSZALINSKIE)

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. (RODO), informujemy o zasadach przetwarzania Paristwa danych osobowych:
Administrator Danych: Administratorem Panstwa danych osobowych jest Filharmonia
Koszalinska im. Stanistawa Moniuszki, ul. Piastowska 2, 75-400 Koszalin, reprezentowana przez
dyrektora.

Inspektor Ochrony Danych: Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym

mozna sie skontaktowa¢ pod adresem e-mail: iod@filharmoniakoszalinska.pl lub listownie na

adres siedziby Administratora.

Cel i podstawa prawna przetwarzania:

e w zakresie danych wskazanych w Kodeksie pracy (art. 22") - w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego (podstawa: obowigzek prawny administratora);

e w zakresie danych dodatkowych podanych dobrowolnie (np. wizerunek, zainteresowania) - na
podstawie Panstwa zgody wyrazonej poprzez wyrazne dziatanie potwierdzajgce (przestanie
dokumentéw);

e w celu ewentualnych przysztych rekrutacji - wytgcznie na podstawie odrebnej, dobrowolnej
zgody.

Odbiorcy danych: Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane podmiotom trzecim,

z wyjatkiem podmiotéw uprawnionych na podstawie przepisdw prawa oraz podmiotdéw

Swiadczgcych ustugi wsparcia technicznego/IT dla Filharmonii.

Okres przechowywania: Dane bedg przechowywane do czasu zakoriczenia procesu rekrutacji na

stanowisko gtéwnego ksiegowego, a w przypadku wyrazenia zgody na przyszte nabory - przez

okres 1 roku od ztozenia aplikacji.

Prawa kandydata: Posiadajg Panstwo prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania,

usuniecia ("prawo do bycia zapomnianym"), ograniczenia przetwarzania, a takze prawo

do cofniecia zgody w dowolnym momencie (bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania
przed jej cofnieciem).

Skarga: Majg Panstwo prawo wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

jesli uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych narusza przepisy RODO.

Dobrowolnos$¢ podania danych: Podanie danych wynikajgcych z art. 22" Kodeksu pracy jest

niezbedne do wziecia udziatu w rekrutacji. Podanie pozostatych danych jest catkowicie dobrowolne.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis kandydata potwierdzajacy
zapoznania sie z klauzulg)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Filharmonie
Koszalinskg dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
gtbwnego ksiegowego (zgodnie z wustawg z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z RODO).

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis kandydata)



